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INITIATION AU MODELE CMMI®

O

Cette formation d’une journée ne se substitue
pas aux formations officielles du SEI®™, mais
peut servir de préparation et permettre qu‘une
formation compléte soit plus fructueuse.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

« Comprendre les enjeux liés a I'amélioration
des processus logiciel,

+ Analyse de la structure du modéle CMMI®,

+ Revue des secteurs de processus de la
représentation étagée du modele CMMI®.

PRE-REQUIS

Connaissance de cycle de vie d’un systéme ou
expérience de responsabilité de projets.

PUBLIC
Membres d’équipes de développement

Personne en déploiement des

processus

charge du

Personnes cherchant a avoir un premier niveau
de compréhension du CMMI®

NB : Une expérience en amélioration de
processus ou sur les modules de processus
n’‘est pas nécessaire

SUPPORT

Exposé théorique, cas pratiques et étude de
cas

Manuel de référence (Support de cours et
exercices) Frangais — Anglais, congu par A£BIS

LANGUES

Session en
planning.

Frangais et en Anglais selon

ELEMENTS DU COURS

« Introduction
+ Domaine d’application
+ Processus
+ Processus logiciel
e Processus mature
» Processus institutionnalisé
Les objectifs du modéle
+ Le CMMI® et son contexte :
o Développement de
modeéle
o Représentation étagée et continue
o Le CMMI® et les résultats
attendus
o Description de processus
« Les 5 niveaux de maturité

famille de

e Initial
o Géré
e Défini

e Géré/Quantitatif
e D’optimisation
» Les 22 secteurs de processus,
e Contenu
e Objectifs spécifiques
e Pratiques spécifiques

DUREE ET CONSTITUTION DES GROUPES

1 jour par groupe de 6 a 9 personnes

LIEU DE LA FORMATION

Montréal
TARIFS
450 $ CND par personne avant taxes

CONDITIONS DE PAIEMENT

Les prix comprennent le repas et les
rafraichissements. Les réservations d’hotels et de
parkings sont a la charge des participants. Le
paiement d’avance garantie l'inscription a la
session.
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